


Ana Maria Pérez Vargas
Presidenta de FANDACE

Estimados compaferos y companeras:

como en anos anteriores, os mando mi
saludo y os reitero el compromiso de nuestra
federacion, FANDACE, de que seguiremos
trabajando por y para todo el colectivo de
personas afectadas por Dafo Cerebral
Adquirido y sus familiares.

Poco a poco vamos consiguiendo que el
Dano Cerebral Adquirido se conozca y se
conozcan todas sus necesidades, tanto a
nivel sanitario como social y, por supuesto,
dentro de las mas altas Administraciones de
la Junta de Andalucia, desde nuestro Presi-
dente a las diferentes Consejerias de nuestra
comunidad auténoma.

Os vuelvo a dar las Gracias por vuestro apoyo
constante y por la fuerza que nos mandais
para mantener la ilusién en nuestro trabajo
diario.
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El Dano
Cerebral
Adquirido

El Dafio Cerebral Adquirido (DCA) es una
lesion repentina en el cerebro. Se caracteri-
za por su apariciéon brusca y por el conjunto
variado de secuelas que presenta segun el
area del cerebro lesionada y la gravedad del
dano. Estas secuelas provocan anomalias
en la percepcion, alteraciones fisicas, cogni-
tivas y emocionales.

La principal causa de dafo cerebral es el
ictus, seguida de los traumatismos craneo-
encefalicos y enfermedades como las anox-
ias, los tumores cerebrales o las infecciones.
Los ictus, también Ilamados accidentes
hombres cerebrovasculares (ACVs), se producen por
la interrupcién repentina del flujo sanguineo
en una zona del cerebro. El 44% de las per-
sonas que sobreviven a un ictus desarrollan
discapacidad grave por el dano resultante.

afectados
37.848

Cuando el origen de la lesion cerebral es un
golpe, hablamos de traumatismo craneo-
encefalico (TCE). Muchos de los traumatis-
mos craneoencefalicos que causan dafo
cerebral se producen por un accidente de
trafico. Otras situaciones que pueden
provocar un TCE son los accidentes
laborales, las caidas o las agresiones fisicas.

Segun las areas de rehabilitacion que las trabajan, las secuelas del dafio cerebral pueden clasificarse
en siete grandes areas:

D& @@OOQY

nivel de control recepcion comunicacion cognicion emociones actividades
alerta motor de de la vida
informacién diaria
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FANDACE es la Federacion Andaluza de Dafo
Cerebral Adquirido. Es creada en 2006 ante la
necesidad de mejorar la calidad de vida de las
personas afectadas y sus familias de forma orga-
nizada y conjunta.

Actualmente tiene 7 entidades miembro. Durante
todo este tiempo, FANDACE ha ido creciendo y
obteniendo mayores logros y resultados, lo que
hace palpable la consolidacién y el referente que
suponemos en nuestra comunidad auténoma, a
través de un duro trabajo dia tras dia.

Desde sus comienzos, la federacién ha consegui-
do unificar actuaciones y dar los pasos para que
las personas y familias afectadas de las diferentes
provincias tengan la posibilidad de recibir una
atencion digna, necesaria, completa e igualitaria.

Como hemos mencionado anteriormente, a través
de la lucha, el trabajo y el traslado de las necesi-
dades del colectivo con DCA a los poderes publi-
cos y privados.

Relacidon con otras entidades

¢INSCRITA EN EL REGISTRO DE ASOCIACIONES DE
ANDALUCIA N° 176 SECCION 2°

*INSCRITA EN EL REGISTRO DE ENTIDADES, SERVI-
CIOS Y CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES N°
AS/E/5736

¢INSCRITA EN EL REGISTRO DE ENTIDADES DE
VOLUNTARIADO DE ANDALUCIA N°149

e INSCRITA EN CENSO DE ASOCIACIONES EN SALUD
DE ANDALUCIA CON EL N° 1471

¢ MIEMBRO DE CERMI ANDALUCIA Y DE SU COMITE
EJECUTIVO

¢MIEMBRO DEL PLENO DEL CONSEJO ANDALUZ DE
ATENCION A PERSONAS CON DISCAPACIDAD
¢MIEMBRO DEL PLENO DEL CONSEJO ANDALUZ DEL
VOLUNTARIADO

¢MIEMBRO DE LA FEDERACION ESPANOLA DE DANO
CEREBRAL ADQUIRIDO (FEDACE) Y DE SU JUNTA
DIRECTIVA
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Integrar, cuidar, asistir y proteger a las personas
afectadas por DCA en Andalucia.

Hacer visible el Dano Cerebral Adquirido ante la
sociedad y los poderes publicos, dando a conocer
los problemas, tanto sociales como sanitarios y en
definitiva humanos, de las personas afectadas.

Luchar por los derechos de las personas afecta-
das por DCA vy por la cobertura de sus necesi-
dades.

Divulgar las necesidades tanto de las personas
afectadas como de sus familias.

Trabajar las diferentes areas de intervencion en
neuropsicologia, logopedia, fisioterapia, ayuda a
domicilio, terapia  ocupacional, psicologia,
autoayuda o cualquier otra que se considere nece-
saria para lograr la calidad de vida y mejor recu-
peracion posible de las personas afectadas.

Orientar, apoyar y formar a los familiares vy
cuidadores de afectados.

Promocionar los servicios sanitarios, asistenciales,
educativos, laborales, residenciales y sociales
necesarios para cubrir las necesidades de las
personas afectadas.

Crear servicios de informacion, estudio, planifi-
cacion, asistencia personal, sanitaria, social y
técnica necesarios.

FANDACE persigue y lucha dia a dia por la
defensa de los intereses de las personas
afectadas por Dano Cerebral Adquirido y sus
familiares en Andalucia.

Intentando lograr en todo momento una
conciencia en la sociedad andaluza con
respecto al alcance y la dimension del proble-
ma, la propuesta e implicacion de las insti-
tuciones y cuantas iniciativas sean posibles
para resolver los problemas de rehabilitacion
e integracion en los ambitos social, sanitaria,
familiar y laboral.
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Organos de gobierno y participacion
Asamblea de socios y socias

Es el rgano supremo y soberano de la federacion, integrada por la totalidad de sus entidades socias en
pleno uso de sus derechos sociales. Adopta sus acuerdos por el principio mayoritario o de democracia
interna y se reune al menos una vez al ano. En 2022 la asamblea se reunidé de forma ordinaria el
29/06/2022.

Es cometido de la asamblea ordinaria el leer y aprobar actas de sesiones anteriores, examinar y aprobar
las cuentas, presupuestos, memorias de actividades y programas de actividades. Ademas de otros com-

' Junta Directiva

Es el drgano colegiado de gobierno, representacion y adminis-
tracion de la federacion. Su mandato es de cuatro anos, habiendo
sido renovados los cargos en el ano 2020 y estando vigente la
nueva Junta Directiva hasta el ano 2024.

Durante el ano 2022 la Junta Directiva se ha reunido el 26/01/2022,
17/02/2022, 03/03/2022, 14/03/2022, 27/05/2022 y 29/06/2022.
Las reuniones se han realizado tanto presencial como telematica-
mente.

Fi

Ana Maria Pérez Vargas-ADACCA
PRESIDENTA

Angeles Araujo Pelaez-ADACEMA
VICEPRESIDENTA

Maria José Gonzalez-DACE
SECRETARIA

Maria Luisa Mazuelas Rivera-AGREDACE
TESORERA k5

h. Antonio Galindo Caballero-ACODACE
VOCAL

Maria Muinoz Munoz-ADACEA

. . VOCAL
Junta Directiva

T p——

I 1 hombre (17%)
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Equipo t

El equipo técnico ha estado compuesto por 3 técnicas y 1 técnico que se han encargado del desarrollo
de todas las actividades de los departamentos de Direccion, Administracion, Proyectos y Comuni-
cacion que desempefan su labor en la sede de la Federacion. Y dos limpiadoras, una ha suplido la
baja voluntaria de otra, que se encarga de la limpieza de la sede.

Rocio de la Rosa Diez
Direccion

se encarga de supervisar y coordinar todo el
trabajo realizado por las funciones anteri-
ores, asesoramiento técnico a la Junta
Directiva, contacto con organismos oficia-
les, realizacion de los proyectos que no
dependen de la convocatoria del IRPF,
aunqgue si de su seguimiento, supervision y
apoyo a la justificacion de los mismos, elab-
oracion de documentos oficiales de la feder-
acion, realizacion de memorias anuales,
plan de actuacion anual, presupuesto anual,
representacion técnica y trabajo en otros
organismos iguales o superiores, coordi-
nacion de comisiones de la propia feder-
acion y cualquier otra funcion relacionada
requerida. Desde este afio 2022 también se
encarga de todo lo relacionado con el
proyecto europeo RUMBO, el cual se realiza
de forma cooperativa con otras 21
entidades de toda Espana y de diferentes
discapacidades.

M? Dolores Rubio Perejon
Proyectos

se encarga de la realizacion de los proyec-
tos relacionados con la convocatoria del
IRPF, el seguimiento, evaluacion vy justifi-
cacion de los mismos. También da apoyo
técnico a los proyectos que no pertenezcan
a esta convocatoria y realizara cualquier otra
tarea que le sea requerida en este area.
También da apoyo a la parte de justificacion
econdmica del proyecto RUMBO.

Celia Vazquez Diez
Administracion

se encarga de la realizacion de las tareas
administrativas como llamadas telefénicas,
recepcion y envios postales, orden, archivo
y envio de documentacion, pagos de reme-
sas con la supervision de la gerencia 'y presi-
dencia, contacto con la asesoria laboral y
contable, realizacion y seguimiento de todo
lo relacionado con los rr.hh (altas, modifica-
ciones, bajas...), desarrollo y contabilizacion
de las tablas de seguimiento econdmico de
proyectos y cualquier otra funcion relaciona-
da requerida. También da apoyo a la parte
de documentacion econémica del proyecto
RUMBO.

José Manuel Perejon Linares
Comunicacion

se encarga de idear y realizar las campanas
de comunicacion de la entidad, de dar
apoyo y asesoramiento en temas de comu-
nicacion a las entidades federadas que lo
requieran, seguimiento de rr.ss, elaboracion
de noticias y notas de prensa, contacto con
medios de comunicacion, participacion en
comisiones relacionadas con comunicacion,
elaboracion del diseno grafico de carteleria'y
otros documentos y cualquier otra funcion
relacionada requerida en este area. También
da apoyo a la parte de comunicacion del
proyecto RUMBO y forma parte de la comis-
ibn de comunicacion de dicho proyecto.
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Equipo de

«= atencion directa

Fisioterapia
Logopedia

Terapia
Ocupacional

Neuropsicologia

Educacion
Social

Trabajo
Social

Auxiliares de
ayuda a domicilio

El equipo de atencion directa esta com-
puesto por un grupo de profesionales
altamente cualificados y especializados
en DCA que trabajan de forma interdis-
ciplinar dia a dia para lograr la rehabil-
itacion, atencion integral y asistencial
de las personas afectadas por DCA vy
sus familias. Este equipo ha estado
compuesto por 59 profesionales que
se han distribuido segun especial-
izacion de la siguiente forma:

it 190/0

/i\ @ 2%

Alo largo del afo 2022 hemos contado con un total de 65 personas trabajado-
ras, de las cuales 6 han trabajado en la sede y 59 en atencién directa. De esas
65 personas, 57 eran mujeres y 8 eran hombres.

De todo el personal, en 2022 hemos convertido en indefinida al 100% de la
plantilla.

12%
hombres

N
‘\Cj'f -

88%
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, Comisiones de trabajo internas

Comision de Comunicacion: en esta comision se trabaja todo lo relacionado con la comunicacion a
nivel andaluz teniendo en cuenta las necesidades comunicativas actuales del movimiento. La comision se
redne una vez al mes y establece un plan de comunicacion para todo el ano. Ademas, dicha comision
también se encarga de realizar el material grafico y audiovisual de las campanas estando en contacto
directo con la Federacion Espanola de Dano Cerebral Adquirido y sus objetivos y planes comunicativos.

Miembros de esta comision: José Manuel Perejon, Elena Gomez, Irene Carmona, Ana Ruiz, Ignacio
Gaztelu, Ana Lopez y Raquel Gomez.

Reuniones:

14/01/22 04/04/22 14/07/22 10/11/22

10/02/22 12/05/22 05/09/22 15/12/22

10/03/22 09/06/22 06/10/22

Comision del IRPF: desde esta comision se trabajan todas las propuestas concernientes a la convo-
catoria del IRPF teniendo en cuenta las necesidades de las asociaciones y encajandolo con los requisitos
y obligaciones en el cumplimiento que nos solicita la administracion competente. Desde esta comision
también se ha revisado y supervisado el cumplimiento del baremo de puntuacion que ha sido una herra-
mienta basica y fundamental para la organizacion de los programas de la convocatoria del IRPF.
Miembros de esta comision: Rocio de la Rosa, Lola Rubio Perejon Pepe Morillo, Angel Sanchez, Paqui
Casado, Ana Alonso, Irene Carmona, Maria Mufoz, Maria Moral, Raquel de la Morena y Carmen Cuenca.
Reuniones:

20/01/22

27/09/22

Comision de centros concertados: desde esta comision se trabajan todos los temas que resultan
de interés e importancia para los centros concertados de nuestras entidades federadas. También se
utiliza como punto de encuentro e intercambio de informacion entre ellas.

Miembros de esta comision: Rocio de la Rosa, Ana M? Pérez Vargas, Pepe Morillo, Angel Sanchez,
Irene Carmona, Maria Munoz, Inma Munoz, M? José Gonzalez, Marisa Mazuelas y Maribel.

Comision Menores con DCA: Desde esta comision se trabajan todos los temas relacionados que
resultan de interés e importancia para el Dario Cerebral Infantil (DCAI) de Andalucia. También se utiliza
como punto de encuentro e intercambio de informacion entre las entidades federadas y la propia feder-
acion.

Miembros de esta comision: Rocio de la Rosa, Ana M® Pérez Vargas, Marina Ozaez Castro, Desireé
Galvez Guerrero, Ana Ibanez, Leonila Pilar Gomez, Raquel de la Morena y Rocio Fernandez.
Reuniones: A lo largo de todo el 2022, esta comision ha realizado su trabajo mediante grupo telematico
de trabajo, con conexion libre, sin haberse realizado reuniones en ninguna fecha exacta.

, Comisiones de trabajo externas

e Comision de Igualdad de Cermi Andalucia

e Comision de guias de funcionamiento y requisitos materiales y funcionales de centros de personas
con discapacidad.

e Comision de Centros Concertados.

e Comision de Reconocimiento y Atencién de Fedace.

* Comisién Etica FEDACE.

e Comision de Participacion de la Consejeria de Igualad y Politicas Sociales.
e Comision Admisiones Cermi-A

e Comisién Salud Cermi Andalucia. =
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Trabajo en
= gm "’ A lo largo del afio hemos trabajado en la ejecucion de la
p I a n Ifl Ca C I o n planificacion estratégica que marca el rumbo de la Fed-

eracion para los proximos anos con el objetivo de con-
seguir la maxima calidad en todas aquellas actuaciones

y 4 [ |
eSt rateg I ca desarrolladas, dentro de esta planificacion encontramos:

Plan Estratégico Plan de Igualdad Plan de Voluntariado Manual de Gestion
2018-2022 2021-2025 2018-2022 en Calidad y Buenas
Practicas

A estos cuatro documentos debemos anadirle la existencia del Plan de Comunicacion y Manual de
Buenas Préacticas en Comunicacion de la entidad. Dentro de todos estos planes hay diferentes mecanis-
mos de evaluacion para determinar si las medidas tomadas han sido o no las adecuadas y asi aumentar
la calidad de las actuaciones realizadas.

) Plan Estratégico 2018-2022

Valores en los que se inspira:

YV ¥ v 9 @

Cooperacién Igualdad Participacioén Solidaridad Transparencia

Lineas I EI DCA: reconocimiento juridico, sanitario, social
- 1 d t 5 b t t t, .
estratégicas y educativo (con 5 objetivos estratégicos)

Il Las personas y sus familias: recursos para la
calidad de vida (5 objetivos estratégicos)

11l El movimiento asociativo: estrategia de crec-
imiento (4 objetivos estratégicos)

IV El movimiento asociativo: organizarse para
un proyecto en comun (3 objetivos estratégicos)

V Buscando Alianzas y fortalecer nuestra pres-
encia en el entorno (3 objetivos estratégicos)

N
N
S
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I Plan de Igualdad 2021-2025

Este ano hemos creado un nuevo Plan de Igualdad que incorpora una auditoria salarial y responde a las
necesidades planteadas en la ley organica 3/2007 de 22 de marzo para la igualdad efectiva de mujeres y

hombres y el Real Decreto 901/2020 de 13 de octubre.

Valores en los que se inspira:

vV ©

Compromiso Transversalidad Evaluabilidad Colectividad Participacion

v

vV ¢ ©

Prevencion Didactica Visibilidad Flexibilidad

Estos valores se desarrollan en: 6 Objetivos
57 Medidas e indicadores
11 Areas de intervencion

Contiene un sistema de evaluacion que incorpora:

Diagnéstico inicial ) Evaluacién anual ) Evaluacion final

I Plan de Voluntariado 2018-2022

Valores en los que se inspira:

vy 9 9 ©

Respeto Justicia Solidaridad Compromiso

Tiene tres objetivos que se Formar
despliegan en seis acciones:  Fomentar intercambio de experiencias

Visibilizar
Y seis areas de enmarque:
} Social } Participacion ciudadana
} Salud } Promocion de colectivos

} Educativa } Tiempo libre

FIMOLE
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- Sistema de Gestion de Calidad

Recoge los procedimientos de gestion del trabajo de la federacion en cuatro funciones basicas:

) 4 A 4 ) 4 ) 4
Funcidén Funcidén Funcidén Funcidén
Técnica Administrativa Comunicativa de Direccion

y de RRHH

El procedimiento de gestion se divide en cuatro fases:

Revision y
mejora

Planificacion Implantacion

Y en él participan cuatro agentes diferenciados: Asamblea de socios
Junta Directiva
Equipo Técnico
Voluntariado

Este documento es un documento vivo, abierto a los cambios que los agentes involucrados consideren
oportunos y necesarios para mejorar la gestion de calidad de la federacion.

FHMONLE
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El trabajo de
FANDACE a

traveés de:

Programas de Intervencién con
Atencion Directa

1. Atencién Ingetral al DCA en Andalucia

2. Grupos de Autoayuda para Personas
Afectadas Leves por DCA

3. Programas de la Convocatoria del
IRPF

3.1 Autonomia e Inclusion Social de Perso-
nas con DCA

3.2 Informacion y Apoyo a Familias con
DCA

1.4 Proyecto RUMBO

Programas de Informacion, Sen-
sibilizacion y Voluntariado

1. Campana Mujer y DCA

2. Plataforma de teleterapias #DCAsa

3. Campana #DCAndaluciaVoluntaria

4. Relanzamiento Campana
#RetolctusDCA

5. Campana Dia Nacional DCA

6. Asignatura Piloto sobre Discapacidad
7. Comunicacion y Redes Sociales

8. Reuniones, jornadas y eventos

R

<
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Programas de
intervencion

Desde FANDACE intervenimos con las personas que sufren DCA y sus familias a través de diferentes
programas de rehabilitacion, asesoramiento, formacion e informacion como son 10s siguientes:

1. Atenciodn Integral al DCA en Andalucia

Mediante este programa se pretende atender e intervenir de forma integral con personas y familias afecta-
das por DCA en Andalucia para integrar, cuidar, asistir y proteger a las personas gravemente afectadas,
con sindrome de vigilia 0 estado de minima consciencia en las fases aguda, subaguday cronica medi-
ante una atencion integral: social, rehabilitacion y psicologica.

También trabajar las diferentes areas de rehabilitacion mediante la intervencion directa que se considere
necesaria para lograr la calidad de vida y mejor recuperacion posible de personas afectadas por DCA
(menores o adultas) leves o moderadas en las fases aguda y subaguda que no tienen plaza en Unidad
de Estancia Diurna. Mediante la promocion de la autonomia personal, prevencion de la dependenciay la
vida independiente, la autonomia y accesibilidad en la comunicacion y el ocio y participacion en activi-
dades sociales y culturales.

Y por ultimo hacer visible el DCA ante la sociedad y los poderes publicos para la prevencion de la
exclusion social y discriminacion de las personas con dano cerebral.

2. Grupos de Autoayuda para Personas Afectadas Leves por DCA

Son muchas las razones para invitar a integrarse y trabajar con este tipo de grupos: porque este tipo de
discapacidades en ocasiones requieren esfuerzos para el mantenimiento de los tratamientos que los afec-
tados no pueden realizar sin apoyo, porque el aislamiento social que sufren algunas personas que pade-
cen esta problematica es contrario a su mejoria y al incremento de su calidad de vida y porque personas
que sufren los mismos problemas, carencias y marginaciones en relacion a su salud, tienen mas posibili-
dades de resolverlos, suplirlos e integrarse si actuan juntos.

Y sin olvidar que también sirven para favorecer la sensibilizacion y comprension social hacia las personas
que lo sufren, buscar recursos de apoyo, mejorar el conocimiento que tiene la sociedad del problema en
cuestion y la educacion para la salud por medio de la difusion y el uso de los medios de comunicacion
social. La participacion en estos grupos mejora la calidad de vida de los usuarios. Los grupos trabajan
temas de interés propuestos por los propios afectados. Dichos temas se propondran al principio de cada
semana y se van trabajando durante el transcurso de la misma. Cada semana es un componente del
grupo el encargado de proponer el tema, exceptuando la primera semana, que el encargado es el profe-
sional dinamizador del grupo.

3. Programas de la Convocatoria de IRPF

A través de FANDACE, mediante la figura de “entidad solicitante”, se gestiona, coordina y supervisa la
realizacion, por parte de las entidades federadas, “entidades ejecutantes”, de los programas financiados
a traves de la convocatoria del IRPF.

3
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3.1. Autonomia e Inclusion Social de Personas con DCA.
Atencion multidisciplinar y holistica de las personas con DCA cronificado, estableciendo metas y objetivos
alcanzables hacia la vida autonomay la inclusion de las mujeres y hombres afectados por DCA, atendidos
de acuerdo a las diferentes capacidades que la lesion cerebral ha dejado.

3.2. Informacién y Apoyo a Familias con DCA.

Programa para informar, apoyar, orientar y asesorar a las familias. Busca dotar a las familias de recursos
y herramientas basicas que les permitan afrontar su nueva situacion. Este programa incluye grupos de
ayuda y autoayuda de familiares con el objetivo de crear espacios en los que poder compartir experien-
cias e inquietudes con otras personas que se encuentran en situacion similar.

Para la coordinacion y supervision anteriormente mencionadas, se han realizado diferentes encuentros
telematicos, ya que debido a la situacion de pandemia ha sido imposible realizarlas presencialmente.

4. Proyecto RUMBO

El ‘Proyecto RUMBO: hacia un modelo de autonomia personal conectada e inclusiva’ es una iniciativa
colaborativa desarrollada entre distintas confederaciones del Tercer Sector de la discapacidad y su tejido
asociativo (COCEMFE, ASPACE, PREDIF, FEDACE y AUTISMO ESPANA). El objetivo es impulsar el
diseno de modelos innovadores de apoyo a la autonomia personal y la vida independiente de personas
con discapacidad, especialmente aquellas con mayores necesidades de apoyos, mediante la combi-
nacion de servicios y recursos que puedan facilitar una forma de vida inclusiva en la sociedad en condi-
ciones de seguridad, accesibilidad y bienestar.

Este proyecto, que cuenta con la participacion de 22 entidades de estas confederaciones repartidas en
cinco comunidades autbnomas, esta financiado por el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030,
con cargo al Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia del Gobierno de Espana, ligado a su vez
a los fondos NextGenerationEU de la Unién Europea. Siendo FANDACE una de esas 22 entidades partici-
pantes.

Para la coordinacion y supervision de los diferentes programas, se han realizado diferentes encuentros
telematicos y presenciales.

A
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Informaciony ¢
sensibilizacion
social

La informacion y la sensibilizacion social es uno de los pilares fundamentales del trabajo de FANDACE.
Para ello contamos con una Comision de Comunicacion a nivel andaluz liderada por un responsable de
comunicacion en la federacion y compuesta por profesionales de cada una de las entidades federadas.
Ademas de informar y sensibilizar, otro de los objetivos es dotar a las entidades federadas de material
comunicativo de calidad para que puedan reforzar su presencia local y poder llegar a mas personas que
necesiten sus servicios. Dentro del trabajo realizado se encuentran una serie de campanas y actividades
de sensibilizacion e informacion:

LIIMOLE
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1. Campana Mujer y DCA

En esta campana se ha querido sensibilizar sobre la doble discriminacion que sufren las mujeres con
Dano Cerebral, por tener discapacidad y por ser mujeres. Una campana que muestra el relato en primera
persona de estas mujeres luchadoras. Esta campana se ha hecho fundamentalmente online via redes

sociales y paginas web.

DA D

SN Entonces, eso te merma un poco.
Antes yo era muy autosuficiente,
y ahora te frena.

I R D

.‘ Video Mujer y DCA: https://www.youtube.com/watch?v=2mRyqgk6w-QQ&t=3s

8 de marzo

DIA INTERNACIONAL
DE LA
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2. Plataforma de Teleterapias #DCAsa

La llegada del COVID19 y el posterior confinamiento, obligd a la entidad a reinventarse y buscar una opciéon nove-
dosa basada en las nuevas tecnologias para poder seguir ofreciendo este servicio. Asi nacié nuestra plataforma
de Teleterapias DCAsa, ubicada en nuestra pagina web, haciéndola asi mas accesible a todo tipo de dispositivos.
La plataforma Teleterapias DCAsa cuenta con informacion relevante sobre el DCA y con una serie de subpestanas
divididas por tipo de terapias para que el individuo pueda seleccionar la que mas le interese. Las terapias han
estado divididas en: trabajo social y educacion social, neuropsicologia, logopedia, fisioterapia, terapia ocupacion-
al, auxiliar en domicilio y talleres. En cada categoria se puede encontrar una serie de videos relacionados con la
web YouTube en el que los y las profesionales de FANDACE dan todo tipo de terapias para personas con Dano
Cerebral Adquirido. Lo mas interesante, y que a la misma vez ha supuesto un esfuerzo por parte de la entidad y
de sus profesionales, es que cada terapia estaba disenada para que las familias pudieran llevarla a cabo en casa
con los propios materiales que se suelen tener en el hogar. De este modo las familias no se veian obligadas a salir
de su domicilio en busca de nuevo material, ni tenian que hacer una inversion extra para ello. El método de trabajo
se diseno en la federacion y se ha organizado y gestionado desde la misma. Cada profesional de todas las provin-
cias grababa uno o varios videos desde sus casas en los que se trabajaba cualquier aspecto relacionado con su
disciplina. Una vez grabado, ese video era enviado al responsable de la plataforma en la federacion. Esta persona
montaba el video y lo subia a nuestro canal de YouTube para nalmente incorporarlo a la web. Ademas del trabajo
en la plataforma, cada video ha sido publicado en las redes sociales de FANDACE para su difusion entre las famili-
as y personas interesadas. Estas redes sociales han sido Facebook, Twitter, Instagram y Youtube. Esto ha reper-
cutido positivamente en la visualizacion de las terapias y, por consiguiente, en la difusion de la labor que hace la
federacion para aquellas familias interesadas que desconocian la entidad y los recursos que ofrece. Pero las
Telereapias DCAsa no solo han consistido en la plataforma online y su difusion. Sino que también nuestros y nues-
tras profesionales han dado terapias en streaming con las personas con DCA. Se han concertado los talleres y las
sesiones a través de aplicaciones como ZOOM o Skype, aprovechando el facil uso y manejo de herramientas
tecnoldgicas gratuitas al alcance de cualquier familia.

No solo han sido los y las profesionales del Programa de Atencion Integral a Personas con DCA en Andalucia los
que han utilizado esta nueva forma de dar terapia en época de connamiento y distanciamiento social, sino que
nuestro voluntariado también ha podido aprovechar esta nueva herramienta a través de un espacio en la web de
FANDACE llamado "Voluntariado desde Casa". Nuestras personas voluntarias han podido compartir videos de
manualidades, recetas y apoyo emocional, ademas de hacer acompanamiento también en streaming.

Link plataforma #DCAsa: https://www.fandace.org/teleterapias-dcasa.html

DCAsa

TELETERAPIAS

Paraaguellas personas con Dafio Cerebral Adquiride gue necesiten trabajar deSoEcasaFANBACE I8s
proparcicnala p|;|.5|[:|iltr_]r_'l|_'.| e ontener contenicdo online, Este contenido estat dlﬁpﬂﬂﬂﬁn de estas

pErsonasy sUSSamIlES o que la rehabilitac js1on de las persondSEar DA ses Eantingas

EONIAMo- comErandes rrofocional HalF a e Atenadn InterralaFersanas Ean DICa

FIMOULE
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3. Campana #DCAndaluciaVoluntaria

La idea central del proyecto #DCAndaluciavoluntaria ha consistido en continuar con la campana audiovisual de
sensibilizacion y difusion del voluntariado en entidades de DCA que tantos resultados beneficiosos nos esta dando,
consistente en cuatro lineas principales de intervencion que hemos desarrollado para alcanzar los objetivos plant-
eados.

Curso Formacioén al Voluntariado y Curso de Formacion en Igualdad de Género

El Curso de Formacion al Voluntariado se realizd en el mes de febrero y conté con el siguiente temario: Ley del
Voluntariado, Salud en la Acciéon Voluntaria y Primeros Auxilios en la Accion Voluntaria. Ademas, en el 2022 implan-
tamos un nuevo curso de Formacidon en Igualdad de Género que tratd los siguientes temas: Ley de Género,
Violencia de Género, Lenguaje Inclusivo, Empleo y Mujer y Discapacidad.

Gradode [ Muy interesado/a - 83%

interés en B Interesado/a - 0%

el curso I Normal - 17%
B Poco interesado/a - 0%
Il Nada interesado/a - 0%

Cursoen [ My satisfactorio - 83%

general Il satisfactorio - 17%
l Normal - 0%
] Poco satisfactorio - 0%

FANDACE MHOSOTROS oca MOTICIAS AREA WOLUNTAEIZDO CONTACTO

CURSO FORMACION AL
VOLUNTARIADO

O

Campana audiovisual

Hemos realizado una campana audiovisual de sensibilizacion y difusion del voluntariado en entidades de DCA
consistente en la produccion de siete videos que muestren el trabajo de las personas voluntarias en las diferentes
asociaciones. La campana se ha realizado, gestionado, coordinado y evaluado desde FANDACE para asi ahorrar
costes de personal, fomentar el trabajo en red entre todas las entidades federadas y la federacion, y fomentar el
intercambio de experiencias entre los voluntarios de todas las provincias andaluzas. En cada provincia se ha filma-
do un video y ese mismo ha sido presentado oficialmente en esa provincia.

Presentaciones provinciales

Este ano se ha realizado una Unica presentacion a nivel andaluz, con la participacion de toda las entidades federa-
das a través de ZOOM. En dicha presentacion, donde se mostré el video conjunto realizado sobre la accion volun-
taria y donde varias personas voluntarias y profesionales contaron su propia experiencia, tuvimos la suerte de
contar con Don Marcial Gomez Balsera, Director General de Personas con Discapacidad de la Junta de Andalucia.

FIMOILE
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Ana ACODACE

VIDEO ACTO HOMENAJE AL VOLUNTARIADO ANDALUZ
. https://www.youtube.com/watch?v=6n0wJylAx3A&t=9s

5 de diciembre. Dia del Voluntariado
Para este dia se hizo un video entre todas las entidades federadas, supervisado y elaborado por FANDACE para

reflejar cOmo es el protocolo de acogida que recibe una persona voluntaria en nuestras entidades federadas. El

video se reprodujo en las redes sociales y en algunas de las entidades federadas que hicieron algun acto conmem-
orativo.

VIDEO DIiA INTERNACIONAL VOLUNTARIADO
. https://www.youtube.com/watch?v=mFEpY_pPs54&t=3s

4 'sorprenden de la alegria, la vitalidad

A

que se respira en nuestro centro,
- ’pr.; el buen ambiente.
it N, P =




Encuentro Digital de Personas Voluntarias
La idea central del Encuentro Digital de Personas Voluntarias ha sido fomentar los lazos de unién y el intercambio
de ideas entre las personas voluntarias de las distintas entidades federadas a FANDACE.

El encuentro tuvo lugar de forma online y conté con un programa aun por determinar. En este encuentro se facilitd
el intercambio de experiencias entre las personas voluntarias asistentes, se les dio voz uno por uno para que trasla-
dasen al resto y a la entidad sus impresiones, sus opiniones y aportaciones de cambios y mejoras y por supuesto,
se les dio las gracias en nombre de los responsables del movimiento DCA andaluz por la labor tan necesaria que
realizan. Por ultimo, se realizé una ronda de dudas y preguntas a resolver tanto por la entidad como por el resto de
participantes.

VIDEO ENCUENTRO VOLUNTARIADO
https://www.youtube.com/watch?v=2XShVYxAKKE&t=5s

-«

TIMOLE
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5. Relanzamiento Campana #RetolctusDCA

Esta campana, que ha se hizo en anos pasados, se ha relanzado para seguir incidiendo en la prevencion del Ictus
como primera causa de Dano Cerebral Adquirido. En esta ocasion se ha realizado un nuevo reto y un nuevo video
sobre el Ictustdmetro, una herramienta ficticia pero que ayuda a entender cémo debemos prevenir el Ictus.

Todo el material se compartid en redes sociales y en nuestra web.

CAPITANA
dTe alveves a hacer el I cT“

#RETOICTUSDCA ?

Video #RetolctusDCA:
https://www.youtube.com/watch?v=INb9FXZ40dc&t=3s

P «
pa— ¢(Fumas? ‘
LBehes?
=l o ¢Llevas una |
g vida sendetaria?
Video Ictustometro: @

https://www.youtube.com/watch?v=snvibrrMrzA&t=2s

:M VILLANO »
ICTUS
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5. Campana Dia Nacional del Dano Cerebral Adquirido

El Dia Nacional del Dano Cerebral Adquirido es el 26 de octubre
y, para conmemorarlo, FANDACE siempre trabaja junto a la

federacion nacional. Ademas de compartir el cartel oficial, desde

la federacion andaluza se consiguieron videos grabados de
autoridades de Andalucia:

- D. Jesus Aguirre, Presidente del Parlamento de Andalucia.

- DAa. Loles Lopez, Consejera de Inclusion Social, Juventud,
OCtUbre Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia.

- Dfha. Catalina Garcia, Consejera de Salud y Consumo de la

Junta de Andalucia.

 Video Jesus Aguirre:
https://www.youtube.com/watch?v=kCSMJ492E10

Video Loles Lépez:
https://www.youtube.com/watch?v=XvUmFqAztYI

Video Catalina Garcia:
https://www.youtube.com/watch?v=gHKqe7QuoRA

FIIMOILE
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6. Asignatura Piloto sobre Discapacidad

El IES Diamantino Garcia Acosta de Sevilla cred una asignatura de diseno propia sobre diversidad funcional y contd
con FANDACE para llevar a cabo un modulo especifico de DCA.

De hecho, fue este moddulo de Dano Cerebral Adquirido (DCA) con el que se comenzd dicha asignatura desde el
miércoles 5 de octubre de 2022 contando con un total de 8 horas. Entre los aspectos que se trataron estan qué
es el DCA, sus secuelas v tipos, ademas de otros aspectos como el movimiento social, el testimonio de familias
afectadas, el voluntariado y diferentes charlas sobre fisioterapia, logopedia, trabajo social, neuropsicologia, terapia
ocupacional y educacion social.

Esta fue una experiencia totalmente nueva, un proyecto piloto, ya que nunca antes se habia dado una asignatura
sobre diversidad funcional en un centro educativo publico en Andalucia, y mucho menos contando con la colabo-
racion de primera mano de las entidades del tercer sector. De esta forma se ha conseguido un mayor acercamiento
de la juventud a la realidad de la discapacidad vy, en el caso de FANDACE, al Dano Cerebral Adquirido.

«

FIIMOILE
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7. Comunicacioén y Redes Sociales

Las redes sociales y la comunicacion online supusieron un soporte vital para la comunicacion en 2022. Gracias a
estas plataformas pudimos sensibilizar y dar informacién acerca del DCA y sus causas. La tendencia ha sido positi-
va en los soportes que ya habiamos trabajado en 2021 como Facebook, Instagram o Youtube. En el caso de Twit-
ter, el retroceso se debe a la cancelacion, por motivos ajenos a la entidad, de la cuenta de FANDACE vy el inicio de
una nueva cuenta en esta red social que comenzo a ponerse en marcha a finales del afo 2022.

2.015 me gusta 413 contactos
2.025 seguidores + 0%

+4%
E 1.243 seguidores
+21%

14.605 visualizacioens
+54%

591 suscripciones

+ 22%

79 seguidores
- 96,6%

6.491 visitas
+ 33%

FINOILE
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8. Reuniones, jornadas y eventos

Enero

20/01/2022 Presentacion “estudio sobre Politicas Sociales”. CIPS. Se celebra en Mélaga.
20/01/2022 Reunion Comision IRPF FANDACE.

21/01/2022 Reunion con FEDACE y FEGADACE para seguimiento proceso Fondos Next.
24/01/2022 Reunién Constitucion Mesa Negociadora Plan de Igualdad.

26/01/2022 Reunion Extraordinaria JD.

31/01/2022 Reunion con trabajadora programa DCA en DACE.

31/01/2022 Presentacion Estud|o Consejeria CIPS en UPO

Febrero

01/02/2022 Comité Ejecutivo Cermi-A

1/02/2022 Reunién sobre Salud y Politicas Sociales con PP,
10/02/2022 Reunion Cermi Andalucia sobre BBRR Fondos Europeos.
11/02/2022 Reunion con COCEmMFE sobre el proyecto RUMBO.
15/02/2022 Jornada Técnica sobre la Ley 7/2021 de 1 de diciembre.
15/02/2022 Asistencia Premios Andalucia +Social.

16/02/2022 Reunion equipo técnico proyecto DCA de Sierra Sur.
17/02/2022 Reunion Junta Directiva monografica RUMBO.
22/02/2022 Reunién coordinacion Presidencia-Gerencia.
22/02/2022 Webinar Tercer Sector y Reforma Laboral.

25/02/2022 Taller “Asistencia Personal” FEDACE.

Marzo

02/03/2022 Reunion FEDACE/FANDACE.

02/03/2022 Reunion COCEMFE, FEDACE, Presidencia y Gerencia de FANDACE.
03/03/2022 Reunidén comision Servicios Sociales Cermi-A .

03/03/2022 Reunion Comision Mujeres Cemri-A.

03/03/2022 Reunion Coordinacion Presidencia/Gerencia.

03/03/2022 Reunién de Junta Directiva.

10/03/2022 Reunion con la Direccion General de Personas con Discapacidad.
11/03/2022 Reunion Junta Directiva FEDACE.

14/03/2022 Reunion Junta Directiva monografica RUMBO.

15/03/2022 Reunién COCEMFE, FEDACE, FEGADACE y FANDACE.
16/03/2022 New Economy Forum con Jesus Aguirre.

16/03/2022 Asamblea Mesa del Tercer Sector de Andalucia.

17/03/2022 Visita a obra de DACE con Consejera de Igualdad y Politicas Sociales.
17/03/2022 Reunion con ASSDA Comision Centros Concertados.

21/03/2022 Reunién Plan Accién individual Proyecto RUMBO.

22/03/2022 Desayuno Virtual FEDACE — Presentacion Plataforma de Empleo.
28/03/2022 Reunién con DGPD.

30/03/2022 Coloquio Online BIDAFARMA — FANDACE.

Abril

07/04/2022 Comision Mujeres Cermi-A.

13/04/2022 Reunion Interna FANDACE Proyecto Rumbo.
19/04/2022 Comparecencia Comision Parlamentaria Presidencia y Gerencia.
22/04/2022 Acto presentacion Historia Social Unica Electronica.
25/04/2022 Comision Servicios Sociales Cermi-A

25/04/2022 Comision Centros Concertados Cermi-A.
26/04/2022 Comision de Salud.

26/04/2022 Junta Directiva Extraordinaria FEDACE.

26/04/2022 Reunién Mesa de Trabajo ASSDA.

27/04/2022 Comité Ejecutivo Cermi-A.

28/04/2022 Reuniéon Consejeria Salud técnico asesor Cermi-A.

Mayo

05/05/2022 Desayuno FEDACE “Derechos y DCA”.

10/05/2022 Reunion Territorial Andalucia Proyecto RUMBO.

11/05/2022 Formacion juridica FEDACE Proyecto Rumbo.

16/05/2022 Reunidn preparatoria reunion Presidente Junta de Andalucia.
17/05/2022 Reunion Presidente Junta de Andalucia — Cermi-A.
23/05/2022 Acto Aniversario Grupo Social ONCE.

24/05/2022 Desayuno debate medidas politicas para la discapacidad de los grupos parlamentarios.
26/05/2022 Reunion coordinacion TS AFNEOS.

26/05/2022 Entrega Premios ONCE Concurso.

27/05/2022 Junta Directiva Extraordinaria FEDACE.

27/05/2022 JD Extraordinaria FANDACE.

Junio

01/06/2022 sesion formativa Manuel justificacion Proyecto Rumbo.

02/06/2022 Forum Europa con Vicepresidente del Gobierno de la Junta de Andalucia.
03/06/2022 Homenaje al Voluntariado Andaluz — FANDACE.

06/06/2022 Reunion proyecto Rumbo FEGADACE, FEDACE y FANDACE.
09/06/2022 Reunidn Junta Directiva Extraordinaria FEDACE.

14/06/2022 Reunion Pepe Repiso y Carmen Lama. 28 WWW fandace org




16/06/2022 Reunion Comision de Etiva FEDACE.
17/06/2022 Reunion Junta Directiva FEDACE.
18/06/2022 Asamblea General Ordinaria FEDACE
18/06/2022 Asamblea General Extraordinaria FEDACE.
20/06/2022 Reunién Director Oficina Caixa.
29/06/2022 Reunién Junta Directiva FANDACE.
29/06/2022 Asamblea General ordinaria FANDACE.
30/06/2022 Comité Ejecutivo Cermi-A.

30/06/2022 Asamblea General Ordinaria Cermi-A.

Julio

01/07/2022 Reunion Rumbo entidades andaluzas.

01/07/2022 Sesion movilidad en la ciudad.

08/07/2022 Reunién seguimiento Rumbo FEGADACE, FEDACE Y FANDACE.
08/07/2022 Reunién seguimiento Rumbo todas las entidades participantes.
19/07/2022 Reunion de justificacion FEGADACE, FEDACE Y FANDACE.
20/07/2022 Reunién proceso de justificacion.

21/07/2022 Reunién Junta Directiva de FEDACE

21/07/2022 Reunion de seguimiento con la consultora de RUMBO.

Agosto
09/08/2022 Reunioén de repaso de indicadores con consultora de RUMBO.
10/08/2022 Reunion Comision Deteccion de Necesidades.

Septiembre

08/09/2022 Comité Ejecutivo Cemri-A.

09/09/2022 Reunién seguimiento Rumbo FEGADACE, FEDACE y FANDACE.
12/09/2022 Reunion Consejera de Inclusion Loles Lopez.

13/09/2022 Reunion Junta Directiva FANDACE y Responsables técnicos.
14/09/2022 Reunion Comision Deteccion de necesidades.

21/09/2022 Reunion de justificacion proyecto Rumbo con consultor.
27/09/2022 Reunidn interna seguimiento funcionamiento.

27/09/2022 Reunidon Comision IRPF.

28/09/2022 Reunion con la Direccion General de Dependencia.

Octubre

03/10/2022 Reunion Inicial Equipo técnico Paquete 2 Rumbo.

05/10/2022 1° Sesiodn asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.
06/10/2022 2° Sesiodn asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.
07/10/2022 Presentacion Vive-Libre Proyecto Rumbo.

10/10/2022 Reunion Asistentes Personal proyecto Rumbo.

11/10/2022 Reunidn paquete 2 proyecto Rumbo.

13/10/2022 3° Sesion asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.
13/10/2022 Reunion Comision de la Mujer Cermi-A.

17/10/2022 Reunion Territoriales Andaluzas RUMBO.

18/10/2022 Reunién seguimiento Rumbo FEGADACE, FEDACE y FANDACE.
19/10/2022 4° Sesidn asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.
19/10/2022 Reunion Director ASSDA.

19/10/2022 Visita de coordinacion técnica a ADACEA.

20/10/2022 5° Sesion asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.
20/10/2022 Reunién comision Deteccion de necesidades.

24/10/2022 Reunion Territoriales Andaluzas proyecto Rumbo.

25/10/2022 Reunién Asistentes Personal proyecto Rumbo.

26/10/2022 Acto Dia nacional del DCA — DACE.

26/10/2022 6° Sesion asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.

Noviembre

02/11/2022 7° Sesion asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta. Visita a Centro.
03/11/2022 8° Sesiodn asignatura Discapacidad IES Diamantino Garcia Acosta.

03/11/2022 Reunion con Directora General de Discapacidad.

07/11/2022 Reunion trabajo paquete 2 Proyecto Rumbo.

07/11/2022 reunion Viceconsejero Inclusion, Secretaria General Inclusion y Director ASSDA.
08/11/2022 Visita de coordinacion técnica a AGREDACE.

10/11/2022 Reunion Consejera de Educacion en Parlamento de Andalucia.

11/11/2022 Reunion Junta Directiva FEDACE.

14/11/2022 Reunion seguimiento FEGADACE, FEDACE y FANDACE.

14/11/2022 Reunidn Paquete 2 Proyecto Rumbo.

15/11/2022 Reunion Justificacion Consultora Rumbo.

16/11/2022 Visita de coordinacion técnica a ADACEMA.

17/11/2022 Reunion Territoriales Andaluzas proyecto Rumbo.

18/11/2022 Visita de coordinacion técnica a ADACCA Los Gallos.

19/11/2022 Gala Cadizwood

21/11/2022 Reunion Paquete 2 Proyecto Rumbo con Equipo técnico FEDACE.

25/11/2022 Visita de coordinacion técnica a ADACCA Cadiz.

25/11/2022 Reunién preparatoria reunion Presidente Junta de Andalucia. i%g’
29/11/2022 Reunion Junta Directiva y Gerentes FANDACE. “

LIMOLE
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30/11/2022 Acto Dia de las Personas con Discapacidad en San Telmo.
30/11/2022 Reunién Presidente Junta de Andalucia — Cermi-A.
30/11/2022 Taller FEDACE sobre Asistencia Personal.

Diciembre

01/12/2022 Visita de coordinacion técnica a ACODACE.

02/12/2022 Celebracion Dia de las Personas con Discapacidad en el Parlamento de Andalucia.
09/12/2022 Reuniéon con Universidad Carlos Il y Vivelibre.

09/12/2022 Reunion Comision de Centros Cermi-A.

12/12/2022 Reunién Seguimiento Acuerdo Sostenibilidad con Viceconsejero.
13/12/2022 Taller FEDACE.

14/12/2022 Reunion Junta Directiva y Gerentes FANDACE.

14/12/2022 Reunion Viceconsejero presentacion Proyecto Rumbo.
14/12/2022 Visita de coordinacion técnica a DACE.

15/12/2022 Reunion seguimiento FEGADACE, FEDACE, FANDACE.
19/12/2022 Reunion Comision Centros Concertados Cermi-A.

20/12/2022 Reunién Comision centros Concertado de FANDACE.
20/12/2022 Acto constitucion Consejo Andaluz del Voluntariado.

! | $ I'-. i |
'y L]

% _ TUMANIDAD

A
4

e —

| ANDALUGLE g SI"PARA ESPAN

-, |
4 -*".

- | £ rm L
?_ ‘ 1 )




Entidades miembro

ADACEA

C/ Esteban Ramirez MarVnez, 2. 4°0. 23009 Jaén
ADACCA

C/ Eslovaquia 1.14 Parque Empresarial de Poniente 11011 Céadiz
ADACEMA

C/ Generacion, 7. Bda. El Tarajal Campanillas. 29590 Malaga
AGREDACE

Calle Dr. Medina Olmos, 58. 18015 Granada

DACE

Ctra. Miraflores s/n. 41015 Sevilla

ACODACE

Pza. Vista Alegre, 11. Ed. Florencia. 14004 Cérdoba
AFNEOS

C/ Vinagre, 5. 41560, Estepa

FANDACE

C/Astronomia 1, Torre 3, Planta 1, Mddulo 12. Parque Empresarial Nuevo Torneo 41015 Sevilla

Entidades colaboradoras Miembros de:

e JUNTA DE ANDALUCIA

* FEDACE FE — .
e FUNDACION GMP DA CeRrM1l
e LA CAIXA C ANDALUCIA

e UNIVERSIDAD DE SEVILLA

e UNIVERSIDAD PABLO DE OLAVIDE
e UNIVERSIDAD DE JAEN

e UNIVERSIDAD EUROPEA MIGUEL DE CERVANTES
e UNIVERSIDAD DE MALAGA

e FUNDACION MAPFRE

e CERMI ANDALUCIA

e BIDAFARMA

e PARLAMENTO DE ANDALUCIA

e FUNDACION BOEHRINGER

Fadaeracion
Espafiola de
Dty Caraioral

e HERIS
C/ Astronomia 1, Torre 3, Planta 1, M&dulo 12 n Fandace Dafio Cerebral Adquirido
41015 Sevilla
954 67 18 81 [€]] @Fandace_
info@fandace.org y @FandaceF

www.fandace.org
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